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各  位 

 

 

 

  

  

 

新卒社員の初任給の引き上げ及び従業員賃金ベースアップに関するお知らせ 

 

当社は、下記のとおり、賃金ベースアップを実施いたしますので、お知らせいたしま

す。 

 

記 

 

１. 目的 

  優秀な人材を確保することに加えて、社員が安心して業務に取り組むことができる環境

を整えることは、当社の重要な経営課題であると認識しております。今般、優秀な人材の

採用及び確保をするために、また、昨今の物価上昇を鑑み、新卒社員の初任給の引き上げ

及び従業員の賃金のベースアップを実施いたします。 

日頃業務に励む社員の生活水準の継続、モチベーション向上を図ることにより、さらな

る組織力及び競争力強化を図り、企業価値向上に努めてまいります。 

 

２. 概要 

 （１）対象者 

    当社正社員 

 （２）新卒社員初任給 

    260,000 円（25,000円の引き上げ） 

（３）ベースアップ割合 

   平均 約５％（年収ベース） 

（４）実施時期 

   2023 年６月給与より 

 

 

 

以  上 

会社名 サムティ株式会社 

代表者名 代表取締役社長      小川 靖展 

（東証プライム市場・コード３２４４） 

問合せ先 経営企画部 ＩＲ室長     定塚 泉美 

電話番号 ０３－５２２４－３１３９ 


